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1.1. Настоящее Положение о порядке оформления возникновения, приостановления и

прекращения образовательных отношений (далее — Положение) является локальным
нормативным актом Индивидуального предпринимателя Небогатикова | Максима
Сергеевича (ИП Небогатиков М.С.) (далее —Организация).

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.2. Положение определяет порядок возникновения, приостановления и прекращения
образовательных отношений между Организацией, обучающимися и родителями
(законными представителями) несовершеннолетних обучающихся.

1.3. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от
29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Законом РФ от
07.02.1992 № 2300-1 «О защите прав потребителей», а также Правилами оказания
платных образовательных услуг, утвержденными постановлением —Правительства
Российской Федерации от 15.08.2020 № 1441.

1.4. Под образовательными отношениями понимаются отношения, возникающие в
процессе осуществления образовательной деятельности между обучающимися, их
родителями (законными представителями) и Организацией.

2. ВОЗНИКНОВЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ

2.1. Основанием возникновения образовательных отношений является заключение
договора об оказании платных образовательных услуг.

2.2. Договор может заключаться путем акцепта публичной оферты, размещенной на
официальном сайте Организации, либо путем подписания договора на бумажном
носителе.

2.3. Образовательные отношения возникают с даты зачисления обучающегося, указанной
в договоре об оказании платных образовательных услуг.

2.4. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об
образовании и локальными нормативными актами Организации, возникают с даты
зачисления обучающегося на обучение.

3. ПОРЯДОК ЗАКЛЮЧЕНИЯ ДОГОВОРА И ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ИНФОРМАЦИИ



3.1. До заключения договора Организация предоставляет обучающемуся и его родителям

(законным представителям) достоверную информацию об оказываемых образовательных

услугах. `

3.2. Указанная информация размещается на официальном сайте Организации и включает:

сведения об Организации, включая наименование, место нахождения;

сведения о государственной регистрации (ОГРНИП) и ИНН;

сведения о реализуемых образовательных программах;

перечень платных образовательных услуг;

локальные нормативные акты, регулирующие образовательную деятельность;

образец договора об оказании платных образовательных услуг.

4. ПРИОСТАНОВЛЕНИЕ И ИЗМЕНЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ

4.1. Образовательные отношения могут быть изменены или приостановлены по

инициативе обучающегося или его родителей (законных представителей), а также по
инициативе Организации.

4.2. Основанием для изменения или приостановления образовательных отношений
является соответствующее заявление обучающегося или его законного представителя, а
также приказ Организации.

4.3. Права и обязанности сторон изменяются с даты издания соответствующего приказа
Организации.

5. ПРЕКРАЩЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ

5.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося
после завершения обучения или досрочно.

5.2. Досрочное прекращение образовательных отношений может осуществляться по
следующим основаниям:

по инициативе обучающегося или его родителей (законных представителей);

по обстоятельствам, не зависящим от воли сторон, включая прекращение деятельности
Организации;

по иным основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации.

5.3. Основанием для прекращения образовательных отношений является расторжение
договора об оказании платных образовательных услуг.

5.4. Права и обязанности обучающегося прекращаются с даты его отчисления из
Организации.

6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

6.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения руководителем
Организации.

6.2. Настоящее Положение размещается на официальном сайте Организации.

6.3. Изменения и дополнения в настоящее Положение утверждаются приказом
руководителя Организации.


